Municipalidad de Direccion de Administracion y Finanzas
San Miguel

J f Femijn | Departamento Adquisiciones
}%[\_ DECRETO EXENTO N° ) b (D?) ‘

& g/ SAMOEL 10 AR 0
VISTOS Y CONSIDERANDO: >

1.- Solicitud de Pedido N°7 de fecha 22/01/2026 del Departamento de Servicios
Cenerales, relacionada con 1 Provisidn e Instalacion de Bomba Condesando Equipo
Cassette Marca Clark modelo Cuca de 36.000 BTU y 1 Provisidon e Instalacion de Tarjeta
Electrénica Display unidad interior (mando control remoto).

2.- Cotizacién Compra Agil N°1741-153-COT26 Mercado Publico.

3- Listado de ofertas de la Compra Agil N°1741-153-COT26 donde se adjudica a Clima-
Lys Spa por ser la oferta mas econdmica y cumplir con todos los requisitos solicitados.

4 - Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°278 emitido 30 de marzo del 2026 por
el Departamento de Contabilidad y Presupuesto.

5- El Decreto Alcaldicio N°1715 de fecha 16/12/2024, que Delega al Administrador
Municipal a firmar “por orden de la alcaldesa”.

6.- Las facultades que me confiere la Ley N©18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

1- Adjudicase a CLIMA-LYS SPA RUT N°77.277956-9, por la suma de $642.600
(seiscientos cuarenta y dos mil seiscientos pesos) VA incluido, con 1 Provision e Instalacion
de Bomba Condesando Equipo Cassette Marca Clark modelo Cuca de 36.000 BTU y 1
Provision e Instalacion de Tarjeta Electronica Display unidad interior (mando control
remoto).

2.- Imputese este gasto al [tem 22.06.004.000 del Presupuesto Municipal vigente.
3.-- La Unidad Solicitante y Técnica es el Departamento de Servicios Generales.
4.~ La Direccion de Administracion y Finanzas a través del Departamento de

Adquisiciones efectuara la publicacion del presente Decreto en el Portal de Chile Compra
y emitira la respectiva Orden de Compra.

Anodtese, comuniquese, publiquese y archivese.

Distribucién:

-Direccion de Adm. y Finanzas
-Depto. Contabilidad y Presupuesto
-Direccion de Control

-Depto. Servicios Generales

-Depto. Adquisiciones

-Oficina de Partes
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

N° 278

NOMBRE ENTIDAD (Servicio) ~ MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL
IDENTIFICADOR CODIFICADOR DEL ESTADO (ID): 13130
FECHA DE EMISION: 30/03/2026

Quien suscribe certifica que se cuenta con recursos para financiar el (proyecto, iniciativa, programa,
servicios o bienes) que indica.

22.06.004.000

Imputacién presupuestaria:

Afio ejercicio presupuestario: 2.026

Monto total contemplado en el presupuesto $ 11.900.000
Monto comprometido a la fecha : $ 190.400
Monto comprometido por el acto en estudio $ 648.550
Saldo final : $ 11.061.050

Informacion adicional (opcional):[SeRyiCi0 DE PROVISION E INSTALACION DE BOMBA

CONDENSADO EQUIPO CASSETTE Y TARJETA
ELECTRONICA PARA EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO
LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, SEGUN S.P. N°
7552026

{max. 500 caracteres)

MACARE NA Firmado digitalmente

por MACARENA DELIA
DELIA LEFORT LEFORT GUERRA

Fecha: 2026.04.02
GUERRA 18:47:33 -03'00'

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE SUSCRIBE EL DOCUMENTO
FIRMA FISICA O LECTRONICA AVANZADA



14/4/26, 13:26 '
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FECHA DE ENVIO 13-04-2026

Mercado publice la nueva plataforma de licitaciones de ChileCompra

/&J 77 oA Fe-3

VIGENCEA 13-05-20286

Cotizacion enviada por CLIMA-LYS SPA

suministro e instalacion de bomba de condensado para tipo cassette y display electronico unicad interior . plazo de ejecucion 2 dias habiles , entraga de

repuestos por porvedor segun importacion de la marca clark es de equipo 35 dias habiles .

Servicios de reparacion, mantenimiento o reparacion
de aire acondicionado 1D: 38082151

PROVISION E INSTALACION DE BOMBA CONDENSADOD

EQUIPO CASSETTE MARCA CLARK MOBDELO CUCA DE

36000 B8TU ***(DEBERA OFERTAR EL 100 % DE LO

SOLICITADO ¥ PRESENTAR LOS SIGUIENTES .
DOCUMENTOS PARA SER EVALUADOC: FICHA TECNICA, Canticad
CERTIFICADC DE TRES ULTIMOS PAGOS DE 1
COTIZAGIONES PREVISIONALES DE LA EMPRESA,

INFORME DE EPP A UTILIZAR (ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL Y TRAEAJOS EN ALTURA)

CERTIFICADO DE TRABAJO EN ALTURA POR ACHS O

SIMILAR, VISITA A TERRENQ QBLIGATORIA {SE

ADJUNTA ANEXD),

Valor unitario
$160.000

Servicios de reparacién, mantenimiento o reparacion

de aire acondicionado |D: 38082152 Cantidad
PROVISION E INSTALACION DE TARJETA 1
ELEGTRONICA DISPLAY UNIDAD INTERIOR (MANDO

CONTROCL REMOTO).

Valor unitario
$380.000

Adjuntos de la cotizacién ficha tecnica clark webp
formulario muni san miguel.pdf

EPP FELIPE TAPIA pdf 1

CERTIFICADO NVL CLARK DE INSTALADOR
AUTGORIZADO CLIMA-LYS pdf

certificado felipe 1apia 2.pdf
CERTIFICADO ALTURA FISICA FELIPE TAPIA. pdf

4

- e
(\ Cerrar
ssssnecnsnismiest

https:/Aaww.mercadopublico.cl/Portal/Moduies/Menu/Menu.aspx

valor neto $540.000

VA $102.600

Subtotal Monto total

$ 160.000 $ 642.600

Subtotal

2/3
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FORMATO N°1

FORMULARIO DE IDENTIFICACION DEL OFERENTE

F e MUNICIPALIDAD DE SANMIGUEL __  *
1D N® 1741-153-COT26

RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
CLIMA-LYS SPA
R.U.T OFERENTE: 77.277.956-9
5 GENERAL FREIRE 864 V LA CISTERNA
DOMICILIO:
[ . I 1
| TELEFONO: | 982705970 |
E-MAIL: climalys@live com
[
PLAZO DE ENTREGA: | 2 dias habiles 1
) . ;’

IRMA OFERENTE

San Miguel, 13/ abril / 2026



CLIMALYS FORMULARIO ENTREGA

ELEMENTOS PROTECCION PERSONAL

Cumplimiento ley N° 16.744, articuio 68

Nombre Trabajador FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA
RUT 13.295.856-4
Empresa CLIMA.LYS SPA RUT 77.277.956-9
Fecha Entrega 02/01/2026
DETALLE
Descripcion Observaciones Cantidad FIRMA
Calzado de Seguridad nuevo ' 1 . \
Casco de Seguridad nuevo 2 | 1
polera nuevo 5 Ny -
Gafas Protectoras nuevo 3 Ea'l g I iﬁ”
Guantes nuevo 5 ; -
Pantaiones de cargo nuevo 3 i g ,] :
Amés de Seguridad nuevo 1 P
Chaquetas nuevo 2 :"'
Declaro haber recibido de parte de CLIMALYS, equipo de proleccion personal regis.trad;; en este |
docufpento, gratutamenie, asi como las orientaciones respectivas en cuando a su utilidad
con aac;\i(n: y finplidad en confonmidad a la legislacion.
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Santiago, 09 de Noviembre del 2020

Senores
CLIMATIZACION FELIPE ANTONIQ TAPIA TAPIA EILRL
PRESENTE.

AT.: Felipe Tapia

Ref. Equipos CLARK
De nuestra consideracion:

Por medic de la presente, importadora y Comercial NVL Ltda., fabricante autorizado de la marca CLARK,
certifica que CLIMATIZACION FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA ELR.L, Rut 76.688.032-0, domiciliado en
GENERAL FREIRE # 864 V , LA CISTERNA, estd autorizado para comercializar toda lo gama de productos
CLARK,

Por lo anterior, y cumpliendo con los estdndares mencionados, validamos calidad y buen
funcionamiento de los equipos comercializados bajo la marca CLARK.

Estamos a total disposicidn de los interesados para las aclaratorias necesarias.

Sin otro particular, saluda atentamente

Pagla Ovarzin B,
Ggrente de Ventas
Importadora y Comercial NV Lida.



SANLIAULY, 15 DE ABKIL LB LU0

’ Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

i.a empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:
Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) FELIPE

ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.856-4, por los periodos e instituciones de
previsidn que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empieador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
pago electrdnico a través def sitio Internet www . previred.com

Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Pago | Remuneracion Monto Fecha de N° Folio
Remuneraciones Imponible Cofizado Pago Planilla
PROVIDA (815) Enero 2024 REM $1.682.083 $25.063| 12/02/2024 | 2005202401374803
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enero 2024 REM $1.682.083] $192.599 12/02/2024 | 2005202401374803
PROVIDA (AFC) Enero 2024 REM $1.682.083 $50.4621 12/02/2024 | 2005202401 374803
BANMEDICA Enero 2024 REM $1.682.083] $299.411]12/02/2024 | 2021202401080864
‘MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Enerc 2024 REM $1.682.083 $58.536] 12/02/2024 | 2081202401125015
PROVIDA (SIS) Febrero 2024 REM $1.682.083 £25.063| 07/03/2024 | 2005202402362910
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2024 REM $1.682.083| $192.599| 07/03/2024 | 2005202402362910
PROVIDA (AFC) Febrero 2024 REM $1.682.083 $50.462] 07/03/2024 | 2005202402362910
BANMEDICA Febrero 2024 REM $1.682.083|  $300.417)07/03/2024 | 2021202402074387
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Febrero 2024 REM $1.682.083 $58.536] 07/03/2024 | 2081202402119472
PROVIDA (SIS) Marzo 2024 REM $2.182.083 $32.513; 08/04/2024 | 2005202403405983
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2024 REM $2.182.0831  $249.849108/04/2024 | 2005202403405983
PROVIDA (AFC) Marzo 2024 REM $2.182.083 $65.462] 08/04/2024 1 2005202403405983
BANMEDICA Marzo 2024 REM $2.182.083| $302.349| 08/04/2024 | 2021202403083496
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Marzo 2024 REM $2.182.083 $75.936| 08/04/2024 | 2081202403129680
PROVIDA (SIS) Abril 2024 REM $1.115.416 $33.960] 09/05/2024 | 2005202404402106
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2024 REM $1.115416] $127.715|09/05/2024 | 2005202404402106
PROVIDA (AFC) Abril 2024 REM §1.115416 $47.739] 09/035/2024 | 2005202404402106
BANMEDICA Abril 2024 REM 11154167  $141.737] 09/05/2024 | 2021202404088090
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Abril 2024 REM $1.115.416 $39.1661 09/05/2024 ; 2081202404141233

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM)

Que, ¢l detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal de
cstablece en dictamen N® 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del

Je catizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

internet de PREVIRED vy, conforme se
Trabajo, tal informacion reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simulténeo

S Certificado Electrénico
e 13/04/2026
shan Sacaa B 16:54:21
%r‘erﬁte General PREVIRED

;Pag.o conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Sacial y letra B, Titulo VI, Libro I del Compendio de Normas de la Superintendencia de
engiones,



. SANILIAUWY, 13 e ABKIL DE U0

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, gue suscribe, certifica:

(Jue, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.856-4, por los periodos e Instituciones de
prevision gue a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
pago electronico a través del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Page | Remuneracion Monto Fecha de N® Folio
Remuneraciones Imponible Cotizado Pago Planilla
PROVIDA (SIS) Mayo 2024 REM $2.115.416 $33.687] 13/06/2024 | 2005202405504 186
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Mayo 2024 REM $2.115.416]  $242.215] 13/06/2024 | 2005202405504186
PROVIDA (AFC) Mayo 2024 REM §2.115416 $66.847) 13/06/2024 | 2005202405504 186
BANMEDICA Mayo 2024 REM §2.115416[  $294.992(13/06/2024 | 2021202405107262
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Mayo 2024 REM $2.115416 $73.660| 13/06/2024 | 20812024051 %0506
PROVIDA (SIS) Junio 2024 REM §2.182.083 $32.513] 08/07/2024 | 2005202406288528
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Junio 2024 REM $2.182.083  $249.849)| 08/07/2024 | 2005202406288528
PROVIDA (AFC) Junio 2024 REM §2.182.083 $65.4621 08/07/2024 | 2005202406288528
BANMEDICA Junio 2024 REM $2.182.083[  $306.2481 08/07/2024 | 2021202406061447
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Junio 2024 REM $2.182.083 §75.9361 08/07/2024 | 20812024060966%5
PROVIDA (SIS) Julio 2024 REM $2.197.917 $44.1781 12/08/2024 | 2005202407482006
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATCORIA) Julio 2024 REM $2.197.917 $251.661 12/08/2024 | 2005202407482006
PROVIDA (AFCY Julio 2024 REM $2.197.917 $65.938] 12/08/2024 { 200520240G7482006
BANMEDICA Julio 2024 REM $2.197.9171  §306.306[ 12/08/2024 ; 20212(02407100190
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Julip 2024 REM $2.197.917 $76.488| 12/08/2024 { 2081202407163852
PROVIDA (SIS) Agosto 2024 REM $2.197.917 $44.178| 10409/2024 | 2005202408274755
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Agosto 2024 REM $2.197.917] $251.661]10/09/2024 | 2005202408274755
PROVIDA (AFC) Agosto 2024 REM $2.197.917 $65.938] 10/09/2024 | 2005202408274755
BANMEDICA Agosto 2024 REM $2.197.917| §307.737] 10/09/2024 | 2021202408049944
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Agosto 2024 REM $2.197.917 $76.488) 10/09/2024 | 2081202408079264

tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM)
Oue. el detalle de pagos*, informado por ¢l citado empleador a las diferentes instituciones de previsién, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se

cstabiece en dictamen N® 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacion reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simultinee
du cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se¢ extiende ef presente certificado a solicitud del empleador.

e Certificado Electrénico
ST 13/04/2026
‘""I’ e 16:54:21
Egamnia mmﬁa‘ PREVIRED

;}F’ag}_o cerforme a Circular 1,888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y fetra B, Tituio VIII, Libro il del Compendio de Normas de |z Superintendencia de
engiones.




SAN AU 15 DE ABKIL L 2020

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:
(Jue, las cotizaciones previsionales del Sr.{a) FELIPE

pago electronico a través del sitio Internet www.previ

ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.836-4, por los periodos e instituciones de
prevision que a continuacidn se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de

red.com

Tnstitucion de Prevision Mes y aiio Tipo Pago | Remuneracion Monto Fecha de N° Folio
Remuneraciones Imponible Cotizado Puago Planilla
PROVIDA (SIS) Septiembre 2024 REM $2.197.917 $44.178| 08/10/2024 | 2005202409313674
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATOQRIA) Septiembre 2024 REM $2.197.617] $251.661|08/10/2024 | 2005202409313674
PROVIDA (AFC) Septiembre 2024 REM $2.197.017 $65.938] 08/10/2024 | 2005202409313674
BANMEDICA Septiembre 2024 REM $2.197.917]  $282.281] 08/10/2024 | 2021202409069408
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Septiembre 2024 REM $2.197.917 $76.4881 08/10/2024 [ 2081202409106230
PROVIDA (S8IS) Octubre 2024 REM $3.197.917 $47.9691 12/11/2024 [ 20052024 10568124
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Octubre 2024 REM $3.197.917[  $366.161]12/11/2024 | 2005202410568124
PROVIDA (AFC) QOctubre 2024 REM $3.197.917 $95.9381 12/11/2024 | 20052024 10368124
BANMEDICA QOctubre 2024 REM $3.197.917 $282.7351 12/11/2024 | 2021202410117737
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC QOctubre 2024 REM $3.197.917 S111.288( 12/11/2024 | 20812024 10196225
PROVIDA (SIS) Noviembre 2024 REM $3.197.917 $47.969] 10/12/2024 1 2005202411393608
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Noviembre 2024 REM £3.197.917] $366.161]10/12/2024 | 2005202411393608
PROVIDA (AFQ) Noviembre 2024 REM $3.197.917 $95.938] 10/12/2024 | 2005202411393608
BANMEDICA Noviembre 2024 REM $3.197.917 $338.035[ 10/12/2024 | 202120241 3R [399
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Noviembre 2024 REM $3.197917]  $i11.288]10/12/2024 | 2081202411133745
PROVIDA (SIS) Diciembre 2024 REM $3.238.527 $48.578109/01/2025 | 2005202412422319
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Diciembre 2024 REM $3.238.527|  $370.811]09/01/2025 | 2005202412422319
PROVIDA (AFC) Diciembre 2024 REM $4.863.553]  $140.070{ 05/01/2025 | 2005202412422319
BANMEDICA Diciembre 2024 REM $3.238.5277  $226.6971 09/01/2025 | 2021202412095420
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Diciembre 2024 REM $3.238.527 $113.0521 09/01/2025 ] 2081202412151595

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones{GRA); Retroactivos{RET); Bonos Ley(LEYY; Planillas Complementarias (COM)

Lue, cletalle de pagos*, informadoe por el citado empleador a las diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
cstabiece en dictamen N® 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccién del Trabajo, tal informacion reemplaza a las respectivas planiilas de declaracion y page simultanco
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

N

%%ﬁe%sn'fm%

Certificado Electronico

13/04/2026
16:54:21

PREVIRED

" Page conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titule V131, Libro 1l del Compendio de Normas de la Superintendencia de

Parnisiones.
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Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

l.a empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.{a) FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.856-4, por los periodos ¢ ins@ituciones de
prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
pago clectrénico a través del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mes y aito Tipo Pago | Remuneracién | Monto Fecha de N° Folio
Remuneraciones Imponible Cotizado Pago Planiila
PROVIDA (SIS) Enero 2025 REM $3.197.917 $44.131] 12/02/2025 | 2005202501 582826
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enerc 2025 REM $3.197.9171  $366.161] 12/02/2025 | 2005202501582826
PROVIDA (AFC) Enero 2023 REM $3.197817 $95.938] 12/02/2025 | 2005202501582826
BANMEDICA Enero 2025 REM $3.197.917]  $246.121]12/02/2025 | 2021202501 110670
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Enero 2025 REM $3.197.817] $111.288|12/02/2025 | 2081202501 193644
PROVIDA (SI5) Febrero 2025 REM $3.202.127 $44.189( 11/03/2025 | 20052025024781359
PROVIDA {COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2025 REM $3.202.127)  $366.644| 11/03/2025 { 200520250247815%
PROVIDA (AFC) Febrero 2025 REM $3.202.127 $96.064| 11/03/2025 | 2005202502478159
BANMEDICA Febrero 2025 REM $3.202.127|  $247.8111 11/03/2025 1 202120250209826%
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Febrero 2025 REM $3.202.127;  $111.434111/03/20257 2081202502172478
PROVIDA (SIS) Marzo 2025 REM $3.202.127 $44.189[ 10/04/2025 | 2005202503450860
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2025 REM $3.202.127  $366.644| 10/04/2025 | 2005202503480860
PROVIDA (AFC) Marzo 2025 REM $3.202.127 $96.064| 10/04/2025 | 2005202503480860
BANMEDICA Marzo 20253 REM $3.202.127| $249.389) 10/04/2025 | 20212025030994 52
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Marzo 2025 REM $3.202.127| $111.434) 10/04/2025 | 2081202503 165899
PROVIDA (SIS) Abril 2025 REM $1.102.127 $59.516| 12/05/2025 | 2005202504415121
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2025 REM $1.102.127]  $126.194| 12/05/2025 | 200520250441512]
PROVIDA (AFC) Abril 2025 REM $3.202.127 $86.860| 12/05/2025 | 2005202504415121
BANMEDICA Abril 2025 REM $1.102.127 $77.149( 12/05/2025 | 2021202504088667
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Abri] 2025 REM $1.102.127 $39.026| 12/05/2025 | 2081202504 148451

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citade empieador a las diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se

estabiece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de 1a Direccidn del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simultanco
Je votizaciones previsionales gue se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador,

g ;o Certificado Electrénico
e 13/04/2026
L7 16:54:21
amr& E The ra?' PREVIRED

;_’Paglc conforme & Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Sccial y letra B, Titulo Vill, Libro Il del Compendic de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



' SANTIAGO, 13 U ABKILL LAE 2U20

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

L.a empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales de! Sr.(a) FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut; 13.295.856-4, por los periedos € instituciones de
arevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277 956-9, mediante el sistema de
pago electrénico a traves del sitio Internet www . previred.com

Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Pago | Remuneracion Monto Fecha de N° Folio
Remuneraciones Imponible Cofizado Pago Planilia
PROVIDA {SI8) Mayo 2025 REM $2.402.127 $59.857] 09/06/2025 | 2005202505397336
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Mavo 2025 REM $2.402.127  $275.044| 09/06/2025 | 20052025053973136
PROVIDA (AFC) Mayo 2025 REM $3.202.127 $95.119]09/06/2025 [ 2005202505397336
BANMEDICA Mayo 2025 REM $2.402.127|  $187.033[09/06/2025 | 2021202505077771
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Mayo 2023 REM $2.402.127 $83.882| 09/06/2025 | 2081202505130858
PROVIDA (SIS) Junio 2025 REM $1.709.396 $30.427: 08/07/2025 | 2005202506301349
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Junio 2023 REM $1.709.396]  $195.726{ 08/07/2025 | 2005202506301 349
PROVIDA (AFC) Junio 2025 REM $1.709.396 $51.282] 08/07/2025 | 2005202506301349
3ANMEDICA Junio 2025 REM $1.709.396 $255.550( 08/07/2025 | 202120250606262 1
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Junio 2025 REM $1.709.396 $59.487[ 08/07/2025 | 20812025061 00464
PROVIDA (SIS) Julig 2025 REM $1.209.396 $34.520( 08/08/2025 | 2005202507414520
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Julio 2025 REM $1.209.396 $138.476| 08/08/2025 | 2005202507414520
PROVIDA (AFC) Julig 2025 REM $1.209.396 $46.924 [ 08/08/2025 | 20052025074 14520
JANMEDICA Julio 2025 REM £1.209.396(  $113.332[08/08/2025 | 202]1202507085649%
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Julio 2023 REM $1.209.396 $42.2751 08/08/2025 [ 2081202507 140209
sEGURO SOCIAL PREVISIONAL Agosto 2025 REM $1.709.396 $15.3851 08/439/2025 | 20062025085039990
PROVIDA (SIS) Agosto 2025 REM $1.709.396 $32.137] 08/09/2025 1 2005202508323684
SROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Agosto 2023 REM $1.709.396]  $197.435]| 08/09/2025 | 2005202508323684
PROVIDA (AFC) Agosto 2025 REM $1.709.396 $51.282| 08/09/2025 | 2005202508323684
3ANMEDICA Agosto 2025 REM $1.709.396 $170.883| 08/09/2025 | 2021202508065251

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM}

Jue. el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsién, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED vy, conforme se
stablece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacion reempiaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simultines
ie cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

se extiende ei presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrénico
13/04/2026
o H:l e 16:54:21
Gemrige ramr'nilL PREVIRED

f‘ago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Tituio VIII, Libro il del Compendic de Nermas de la Superintendencia de
ansiones.
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Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales / ‘

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:
Quc, las cotizaciones previsionales del Sr.{a) FELIPE

ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut; 13.295.856-4, por los periodos e instituciones de
prevision gue a continuacién se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
pago clectronico a través del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Pago | Remuneracion Monto Fecha de N°€ Folio
Remuneraciones Imponible Cotizado Pago Pianilla
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Agasto 2025 REM §1.709.396 $59.487| 08/09/2025 1 2081202508102618
SEGURQ SOCIAL PREVISIONAL Septiembre 2025 REM $1.709.396 $15.385[ 09/10/2025 1 2006250900374528
PROVIDA (SIS) Septiembre 2025 REM $1.709.396 $32.137109/10/2025 ] 2005202509210587
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2025 REM $1.709.396]  $197.435]09/10/2025 | 2005202509210587
PROVIDA (AFC) Septiembre 2025 REM $1.709.396 $31.2821 09/10/2025 | 200520250921 0587
BANMEDICA Septiembre 2025 REM $1.709.3961  $261.553]09/10/2025 | 2021202509043346
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Septiembre 20235 REM $1.709.356 $59.487[09/10/2025 | 2081202509066669
SEGURQO SOCIAL PREVISIONAL Octubre 2025 REM $1.709.396 $15.385] 11/11/2025 | 2006251000842260
PROVIDA (5IS) Octubre 2025 REM $1.709.396 $25.470[ 11/11/2025 | 2005202510465381
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Qctubre 2625 REM $1.709.396 $197.435[ 11/11/2025 | 200520251046353&1
PROVIDA (AFC) Qctubre 2025 REM $1.709.396 $51.282) 11/11/2025 ] 200520251046538 |
BANMEDICA Qctubre 2025 REM 81.709.396 $262.2951 11/11/2025 | 2021202510094360
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Qctubre 2025 REM $1.709.3%6 $59.4871 11/11/2025 | 2081202510159560
SEGURO SOCIAL PREVISIONAL Noviembre 2025 REM $1.709.396 $15.385[10/12/2025 | 2006251100531173
PROVIDA (SIS) Noviembre 2025 REM $1.709.396 $25.470[10/12/2025 | 2005202511263243
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Noviembre 2025 REM $1.709.396 $197.435[ 10/12/2025 | 2005202511263243
PROVIDA (AFC) Noviembre 2025 REM $1,709.396 $51.282]1 10/12/2025 | 2005202511263243
BANMEDICA Noviembre 2025 REM $1.709.396 $262.599] 10/12/2025 | 20212025110608355
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Noviembre 2025 REM $1.709.396 $59.487) 10/12/2025 | 2081202511094049
SEGURO SOCIAL PREVISIONAL Diciembre 2025 REM $1.709.396 $15.3851 12/01/2026 | 2006231200936776

f1pos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM}
Jue, i detaile de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal de intemet de PREVIRED y, conforme se

cstablice en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de 1a Direccidn del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracién y pago simuitaneo
Ju cutizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios,

S¢ extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

= Certificado Electrénico
S 1 3/('504/2826
: 16:54:21
E&ﬁ‘rﬁ‘t’u heral PREVIRED

;_JPag_o conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de ia Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libro Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de
ensiones.
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Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales \X/

_a cmpresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Jue, las cotizaciones previsionales del Sr.{(a) FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.856-4, por los periogios e inst_ituciones de
arevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
yago electronico a través del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Pago | Remuneracion Monto Fecha de N°® Folio
Remuneraciones Imponible Cotizado Pago Planilla
PROVIDA (SIS) Diciembre 2025 REM $1.709.396 $25.470] 12/01/2026 | 2005202512492429
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Diciembre 2025 REM $1.709.396]  $197.4351 12/01/2026 ] 2005202512492429
PROVIDA (AFC) Diciembre 2025 REM $1.709.396 $51.282112/01/2026 | 20052(2512402429
IANMEDICA Diciembre 2025 REM $1.709.396 $263.158[ 12/01/2026 | 202120251 2107559
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Diciembre 2025 REM §1.709.396 $59.487] 12/01/2026 { 2081202512178028
sEGURO SOCIAL PREVISIONAL Enero 2026 REM $1.713.354 $15.420] i0/02/2026 | 20062601 00817135
*ROVIDA (SIS) Enero 2026 REM $1.713.354 $26.386( 10/02/2026 | 2005202601471733
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enero 2026 REM $1.713.354 $197.892] 10/02/2026 | 2005202601471733
PROVIDA (AFC) Enero 2026 REM $1.713.354 $51.400| 10/02/2026 | 2005202601471733
JANMEDICA Enero 2026 REM $1.713354]  $263.013| 10/02/2026 | 2021202601092202
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Enero 2026 REM $1.713.354 $59.625] 10/02/2026 | 2081202601 (49931
SEGURO SOCIAL PREVISIONAL Febrero 2026 REM $1.713.354 $15.420{ 06/03/2026 | 200626020048344
*ROVIDA (SIS) Febrero 2026 REM $1.713.354 $26.386| 06/03/2026 | 2005202602279973
"ROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2026 REM §1.713.354( $197.892[06/03/2026 | 2005202602279973
*ROVIDA (AFC) Febrero 2026 REM $1.713.354 $51.400( 06/03/2026 | 2005202602279973
IANMEDICA Febrero 2026 REM $1.713.354]  $264.451)| 06/(3/2026 | 2021202602052548
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Febrero 2026 REM $1.713.354 $59.625| 06/03/2026 | 2081202602082314
SEGURO SOCIAL PREVISIONAL Marzo 2026 REM $1.163.354 $23.362| 10/04/2026 | 2006260300928637
ROVIDA (SIS) Marzo 2026 REM $1.163.354 $39.976] 10/04/2026 1 2003202603567419
YROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2026 REM $1.163.354 $134.367] 10/04/2026 | 2005202603567419

Fipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM)
Jue. el detalle de pagos®, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de prevision, se encuentran en ¢l portal de internet de PREVIRED y, conforme se

stablece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de 1a Direccidn del Trabajo, tal informacion reemplaza a las respectivas planillas de declaracién y pago simulténeo
le cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios,

sc extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

T Certificado Elecirénico

s 13/04/2026
o . 16:564:21

Gem:; 'z%gﬁ?m‘ll‘ PREVIRED

)Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de |la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Tilule VIII, Libro {) del Compendio de Normas de la Superintendencia de
*ensnes,
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Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:
Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) FELIPE ANTONIO TAPIA TAPIA, Rut: 13.295.856-4, por los periodos e instituciones de
prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CLIMA SPA, Rut: 77.277.956-9, mediante el sistema de
pago cicctronico a través del sitio Internet www.previred.com
Institucion de Prevision Mes y afio Tipo Pago | Remuneracion |  Monto Fecha de N° Folio
Remuneraciones Imponibie Cotizado Pago Planifla
PROVIDA (AFCY Marzo 2026 REM $1.163.354 $46.069| 10/04/2026 | 2005202603567119
BANMEDICA Marza 2026 REM $1.163.354]  $186.725) 10/04/2026 | 2021202603165112
MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC Marzo 2026 REM $1.163.354 $40.915] 10/04/2026 { 2081202603178585

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY); Planillas Complementarias (COM)

isién, se encuentran en ¢l portal de internet de PREVIRED y. conforme se
o, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracion ¥ pago simultaneo

e, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de prev

cstablece ¢n dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de a Direccion del Trabaj
5 SETVICI0S.

de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan lo

Sc extiende el presente certificado a solicitud del empleadaor.

E&mﬂe E nema‘

* Pago conforme a Gircular 1.888 de 08.03.2
Pensiones,

Certificado Elecirénico

13/04/2026
16:54:21

PREVIRED

001 de ia Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libra Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de




Codigo Verificacion : 1003382030-5000906486-0C

T . Fecha Emisidn ; 15 07 2025
ATLITLIAL. Agencia | GET SANTIAGO CENTRG
- Riesgo . ALTURA FISICA

INFORME EVALUACION OCUPACIONAL

Trabajador{a} : TAPIA TAPIA FELIPE ANTONIO Edad L 48 AROs

i : RU - 132095856-4 Fec. Nacimiento 1 28.06.1977
Cargo : SUPERVISOR TECNICO

Empresa : CLIMA-LYS SPA RUT Empresa L VT2TTe56-8
iCentro de Trabajo  ; CLIMA-LYS GPA

Resultados de la gvaluacion .

Riesgo :ALTURAFISICA Y

Fecha Atencion 1 16.07.2025

Vigencia Hasta 1 15.07.2027 Pericdicidad Contrel : 24 meses
Conclusiin

La evaluacién de salud realizada no evidencia alteraciones gue impidan su desempeno.
El presente informe puede contenar examenes cuyos resultados son calificados como alterados. Esto no implica, necesariamente, gue
contraindiquen para |a exposicidn a l6s riesgos evaluados.

Observaciones
- Be sugiere rmanlener controt con oftalméloge a fravés de su previsitn de salud.

NOTA: Cualquier stemento diagnostico que se empiee en este tipo de evaluacion, no asegura que e rabajador examinado esté exento de
presentar sintomas o complicaciones de salud por la exposicion al riesgo evaluado, 0 que presente agravamiento de enfermedades

comungs no diagnosticadas previamente.
AW
S ‘

Dr(a). VENEGAS RIQUELME CONSTANZA
RUT: 17585101-1
RN 3i8: 392811

Atsntamente,

En cumplimiento a ley 19.628 y ley 20.584, ol detalle de ia evaluacion sélo puede ser entregada con autorizacién expresa, escrita y firmada
del trabajador, La adulieracidn o faisificacion de este certificado y uso de un informe falso, s un delfito penado por Ley. descrito en art, 193,

197, 188 del Cadigo Penal,
Pagina 1 de 2

Sede: CET SANTIAGO CENTRO AGUSTINAS BBS Tel.: 56227879925 www mutual ¢l
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VISITA TERRENO

, COMPRA AGIL
"PROVISION E INSTALACION DE BOMBA CONDENSADO Y TARJETA ELECTRONICA
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO D.O.M.”
ID 1741-153-COT26

13 de Abril de 2026, 09:30 hrs.

EMPRESA TELEFONO RUT EMPRESA

CLIMA Lys 987737920 |77 227 54-9
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£8-04-2026 - 16:49:13

Pagina : 1

MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL ;
ADQUISICIONES Fecha : 22/01/2026
Modalidad de Solicitud: COMPRA AGIL (Menor o lgual a 100 UTM)
Folio Unico N®: 7552026
SOLICITUD DE PEDIDO N°: 7
I:PRODUCTO O SERVICIQO REQUERIDOS
EN° Cant. Unidad de Medida Descripcién Producto o Servicio
1 1.0 | GLOBAL PROVISION E INSTALACION DE BOMBA CONDENSADO EQUIPO CASSETTE MARCA CLARK
P MODELO CUCA DE 36000 BTU. ‘
C 2 1.0 | GLOBAL PROVISION E INSTALACION DE TARJETA ELECTRONICA DISPLAY UNIDAD INTERIOR (MANDO .
o CONTROL REMOTQ), :

wermisiis ESTOS SON SOLO PRECIOS REFERENCIALES *+wssavions

"-’M'onvo DE LA SOLICITUD |
[PROVISIONE INSTALACION DE REPUESTOS PARA EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO, MARCA CLARK DE 38.000 BTU, UBICADO EN LA

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES. |

_-MONTO TOTAL (Monto CON IVA Incluido) ] ' o
" PRECIO REFERENCIAL | 650,000.00 | Tipe de Moneda: i PESO CHILENO !

| -OBSERVACION SOLICITUD ]
| DEBERA OFERTAR EL 100 % DE LO SOLICITADO Y PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS PARA SER EVALUADO:

- FICHA TECNICA.» :
|- CERTIFICADO DE TRES ULTIMOS PAGOS DE COTIZACIONES PREVISIONALES DE LA EMPRESA” |
- INFORME DE EPP A UTILIZAR ( ELEMENTOS DE PROTECCION P‘;RSONAL Y TRABAJOS EN ALTURA)Y e
- CERTIFICADO DE TRABAJO EN ALTURA POR ACHS O SIMILAR. '
- VISITA A TERRENO OBLIGATORIA AL SEGUNDO DIA DE PUBLICADA LA LICITACION, A LAS 9:30 HORAS, ENALA DIRECGION DE ;
| | LOGISTICA Y GESTION DE EMERGENCIAS, UBICADA EN AVENIDA JOSE MIGUEL CARRERA N°3418, SAN MIGUEL . ‘
' - CERTIFICADO PARA TRABAJAR EQUIPOS CLARK.
- SE APLICARA MULTA CORRESPONDIENTE A UN 5% DEL MONTO TOTAL OFERTADO, POR CADA DiA DE ATRASO EN LA ENTREGA DE |
LO SOLICITADO, SEGUN PLAZO INDICADO EN OFERTA, i
- UNA VEZ ENVIADA LA ORDEN DE COMPRA, EL PROVEEDOR TENDRA UN PLAZO NO MAYOR A DOS DIAS HABILES PARA ACEPTARLA, |

' DE LO CONTRARIO SERA CANCELADA POR EL MANDANTE. ]
. -VARIOS |
. Despachar a GRAN AVENIDA JOSE MIGUEL CARRERA N°3418 - SAN MIGUEL __‘
| Contacto Interna EDGARDO CANALES FLORES i
| Decreto '
_Programa
. Telefono 226789295 i
' Email SERVICIOSGENERALES@SANMIGUEL.CL .
_-CENTRO DE COSTO
. Cadigo ' ' Descripcion Centro de Gosto - K

MARIA JOSE TAPIA GALVEZ JAIME DE LA FUENTE HERNANDEZ ALEXIS ALE MUNOZ

JEFA _ DIRECTOR ! DIRECTOR DAF
. - 4 - :
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MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL

ADQUISICIONES

Modalidad de Solicitud: COMPRA AGIL (Menor o igual a 100 UTM)

Folio Unico N®: 7552026

SOLICITUD DE PEDIDO N°: 7

Firmado Electrénicamente

Pagina : 2

08-04-2026 - 16:49:13

Fecha :22/01/2026

. Fetha y Hora Emitido por Cago 0. Emisor “Accion Reallzade . Ceagrip Receptor Bepio. Recaptor
_22101/2026 16:59 | EDGARDO CANALES FL ADMINISTRATIVO MANTENCION RECINTO PARA VISACION REPARACICN DE A/C MARIA JOSE TAPIA G MANTENCION RECINTO
22/01/2026 1716 | MARJA JOSE TAPIA G |_JEFE O ENCARGADO MANTENCION RECINTQ AUTORIZADA (VISADA PROVISION E INSTAL JAIME DE LAFUENTE SERVICIOS GENERALE
22/01/2026 18:21 JAIME DE LA FUENTE DIRECTGR DIRECLION DE GEST| AUTORIZADA (VISADA ESTIMADO ADMINISTR ANDRES EYZAGUIRRE ADMINISTRACION MUN
23/01/2026 08:33 | ANDRES EYZAGUIRRE DIRECTOR SECPLA AUTORIZADA (VISADA ALEXIS MASMUT ALE D.A.F. R
ALEXIS MASMUT ALE DIRECTOR DAF, ~ IMPUTACION ESTIMADA CRISTAL, CECILIA ESFINGZA B CONTABILIDAD Y PRE
CECILIA ESPINOZA B ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD Y PRE __1 PARAVISACICN JONA FAVOR PROCEDE JONATHAN ANCRES CA CONTABILIDAD Y PRE
JONATHAN ANDRES TA ADMINISTRATIVG CONTABILIDAD ¥ PRE PARA VISACION MPUTACION 22.06.6 RITA ENCINA JIMENE ADQUISICIONES R
RITA ENCINA JIMENE JEFE O ENCARGADQ ADQUISICICNES COTIZAR (EN FROCES YOLANDA ARELIS LAZ ADQUISICIONES
5 26 YOLANDA ARELIS LAZ ADMINISTRATIVO ADQUISICICNES LICITAR COMPRA AGIL 1741-7 ADQUISICIONES ADQUISICIONES
02/03/2026 16:27 | YOLANDA ARELIS LAZ ADMINISTRATIVO ADQUISICIONES . CERTIFICADO DE DIS PARA CERTIFICADC __| MACARENA LEFORT GU CONTABILIDAD Y PRE R
17/03/2026 14.43 | MACARENA LEFORT GU JEFE O ENCARGADO CONTABILIDAD ¥ PRE AUTORIZADA (VISADA FAVOR ELABORAR CDP JONATHAN ANDRES CA CONTABILIDAD ¥ PRE
06/04/2026 05.08 | JONATHAN ANDRES CA ADMINISTRATIVO CONTABI!LIDAD ¥ FRE PARAVISACION ARJUNTO C-278 YOLANDA ARELIS LAZ ADQUISICIONES
06/04/2026 10:13 | YOLANDA ARELIS LAZ ADMINISTRATIVO ADQUISICIONES BECRETAR PARA DECRETO MARIA TERESA GALLA ADQUISICIONES ~
0710420261223 | MARIA TERESA GALLA, ADMINISTRATIVO ADQUISICIONES EN PROCESD DECRETO EXENTO N8 ADQUISICIONES ADQUISICIONES
OB/0472026 16 15 | MARIA TERESA GALLA ADMINISTRATIVG ADQUISICIONES EN PROCESG [ SEGUN LG CONVERSAD | YOLANDA ARELIS LAZ | ADQUISICIONES
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Direccion de Administracién y Finanzas
Departamento de Adquisiciones

VISITA A TERRENO OBLIGATORIA

DIRECCION ler DIA HABIL

DIRECCION DE
LOGISTICA Y GESTION
DE EMERGENCIAS,
UBICADA EN GRAN
AVENIDA JOSE
MIGUEL CARRERA N°
3418, SAN MIGUEL 10/04/2026

*** HORARIO VISITA A LAS 9:30 HORAS, CONTACTO CON EL SR. EDGARDO
CANALES FLORES



