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Sanfliy ! OFICINADE PARTES
MLS/ / - DECRETO EXENTO N° 46%

VISTOS Y CONSIDERANDO: SAN MICUEL u 5 ABR 2024

Reglamento Municipal 01, que aprueba reglamento que fija la planta de personal de la
Municipalidad de San Miguel, de fecha 04 de julio de 2023, con vigencia diferida por fecha 01
de enero de 2024.

Decreto Exento N°772, de fecha 08 de marzo de 2024, la cual aprueba las bases de concurso
publico,y llamaa concurso para proveer lasvacantes que se indicanen el mencionado decreto,
correspondientes en la planta de auxiliares, administrativos, técnicos, y directivos.

Decreto Exento N°365, de fecha 25 de marzo de 2024, el cual modifica Decreto Exento N°772,
especificamente calendario del concurso publico.

Decreto exento N°1.342 de fecha 12 de octubre de 2023, el cual estable el orden de subrogancia
de la Alcaldesa.

Acta N°0O5 del Comité de Seleccion de Concurso Publico, de fecha 05 de abril de 2024, que
acuerda una nueva modificacion del calendario del proceso de concurso publico.

La necesidad realizar una nueva modificacién al calendario del concurso, para de esta forma,
poder cumplir con una adecuada revision de todos los postulantes, y asegurar un adecuado
proceso de selecciéon, debiendo modificarse el Decreto Exento N°365.

Las facultades que me confiere la Ley N°18.695/88, Organica Constitucional de Municipalidades
y sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

1. Modifiquese Decreto Exento N°365, de fecha 25 de marzo de 2024, en el siguiente sentido,
manteniéndose vigente todo lo demas:
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL
Comité de Seleccién

ACTA N°5 COMITE DE SELECCION
SESION N°5/2024

En San Miguel, a 05 de abril de 2024, a 1as10:00 horas, comienza la reunién del Comité de
Seleccién del Concurso Publico para proveer cargos.

Los asistentes incluyen a los siguientes integrantes: don Sebastidn Ahumada Vargas,
Directivo Grado 3, Titular; don Gustavo Canessa Toro, Directivo Grado 3, Titular; Luis
Alberto Sandoval Gémez, Directivo Grado 3, Titular; y dofia Carola Ahumada Machuca,
Jefa del Departamento de Personal y Recursos Humanos, quien ejerce el rol de Secretaria
Técnica del Comité de Seleccién.

Se realizan revisiones de las postulaciones para los cargos disponibles en el concurso
publico, especificamente enfocdndose en el estamento administrativo, auxiliares y
técnicos, determinando que, por el volumen de informacién y la cantidad de
postulaciones, es necesario realizar una nueva modificacién al calendario del concurso,
para de esta forma, poder cumplir con una adecuada revision de todos los postulantes,
y asegurar un adecuado proceso de seleccidn.

En virtud de lo expuesto, por decision unanime del comité de seleccidn, el nuevo
calendario del proceso de concurso publico, queda de la siguiente forma:
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Se acuerda que la secretaria técnica confeccionara el decreto de modificacion del
calendario de concurso publico y gestionard su publicacién en la pagina web del
municipio.

También, se ha decidido programar una préxima reunién para continuar con la revision.
La fecha acordada es el dia 8 de abril, en horario a definir



Para concluir, se agradecio la participacién activa de todos los miembros de la Comisidn

Evaluadoray se dio por finalizada la sesién.
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