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VISTOS: estos antecedentes: Memorandum N¢ 278 de 26.09.2013 de la
Direccion de Control que remite al senor Alcalde Propuesta de Reglamento
sobre Uniformes, Ropa de Trabajo y Elementos de Seguridad de los
Funcionarios Municipales; Providencia Alcaldicia N° 2418 de 02.10.2013;
Memorandum N° 444 de 27.12.2013 de la Direccion Juridica; lo dispuesto en
Providencia Alcaldicia N° 3205 de 27.12.2013; Memorandum N° 220 de
30.12.2013 de Secretaria Municipal; Memorandum N° 10 de 13.01.2014 de la
Direccion de Control y en uso de las facultades que me confiere la Ley
N¢ 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones
posteriores,

DECRETO

Apruébase Reglamento sobre Uniformes, Ropa de Trabajo y
Elementos de Seguridad de los Funcionarios Municipales, elaborado por la
Direccion de Control, cuyo texto se adjunta al presente Decreto pasando a
formar parte integrante del mismo.

Anotese, comuniquese y archivese. Firmado: Julio Palestro
Velasquez, Alcalde. Luis A. Sandoval Gomez, Abogado, Secretario Municipal.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y fines
consiguientes.
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LUIS A. SANDOVAL GOMEZ
AB'OGADO

SECRETARIO MUNICIPAL

Distribucion:

- A todas las Unidades Municipales
- Archivo Oficina de Partes
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ASIGNACION Y USO DE
UNIFORMES, ROPADE TRABAJO Y
ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE LOS FUNCIONARIOS
DE LAMUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL

UNIc,

Articulo 1° El presente reglamento regula la forma de otorgamiento y utilizacion, de los Uniformes,
Ropa de Trabajo y Elementos de Seguridad, para el personal municipal de planta y contrata para el

desempefio de sus labores, segun la naturaleza de sus funciones.

Articulo 2° El vestuario que se entregue tendra como finalidad la consecucion de los fines propios del
municipio y la proyeccién de una imagen institucional de orden y buena presentacion personal, por lo

que las prendas tendran el caracter de uniforme.

Articulo 3° El personal a honorarios, podra disponer de uniforme, ropa de trabajo y elementos de

seguridad, siempre y cuando sus contratos respectivos lo estipulen.

Articulo 4° Los uniformes, ropa de trabajo y elementos de seguridad, que entregue la Municipalidad en
cumplimiento de este Reglamento, seran aquellos que por su naturaleza sean imprescindibles para el
desarrollo de la labor de cada funcionario municipal o por el cumplimiento de un fin relacionado con la

imagen corporativa del municipio.

Articulo 5° La eleccion del modelo de uniforme y ropa de trabajo, entendiéndose por tal el disefio, el
logotipo institucional, nimero de prendas y especificaciones técnicas de cada una de ellas, podra
radicar en una persona, Comision o Inspeccion Técnica designada por el Sr. Alcalde, la que actuara
conforme a las directrices de la imagen institucional y corporativa preestablecida.

Articulo 6° EI procedimiento de solicitud de uniformes, ropa de trabajo y elementos de seguridad,
podra ser, por una via, solicitado por las Direcciones Municipales que los requieran, de acuerdo a lo
regulado en el Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones de la Municipalidad, aprobado mediante
Decreto Exento N° 1716 del afio 2012, y por otra, por iniciativa de la propia autoridad, la que puede
abarcar la totalidad de los funcionarios o una parte de ellos y cuyo sentido es que exista vestuario con

caracteristicas de uniformidad del personal.
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Articulo 7° Los uniformes y ropa de trabajo, consistiran en vestuario de caracteristicas similares que
proporcionara la Municipalidad al personal de ésta o a aquellas unidades municipales que lo requieran,
para el desempefio de sus labores y para proyectar una imagen corporativa de orden y buena

presentacion personal, pudiendo ser clasificgdos de la siguiente forma:
l. UNIFORME PERSONAL EN TERRENO

e De Invierno

Poleras manga larga
Pantalon

Chaqueta tipo parka, casaca o similar

-

Zapatos

e De Verano

Poleras manga corta
Chaqueta sin mangas

Pantalon

~a ~ A B

Zapatos

Il. UNIFORME PERSONAL OFICINA

e De Invierno

Camisa y/o blusa manga larga

Chaqueta
Pantalon y/o falda

& 0N =

zapatos
e De Verano
Camisa y/o blusa manga corta

Chaqueta
Pantalon y/o falda

= 00

Zapatos.
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. ROPADE TRABAJO Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD

Overol

Zapatos de seguridad
Chalecos reflectantes
Chaquetas reflectantes
Casco de seguridad
Gorro protector del sol
Impermeables

Antiparras de Proteccion

S0 O O B 6 N A

Lentes proteccion dia y noche

—
o

. Bloqueador solar

-
=

. Arnes de Seguridad

=
N

. Faja Lumbar
. Cobertor

. Impermeable
15. Otros

i e
A W

Articulo 8°  El uso de los uniformes sera obligatorio durante la jornada de trabajo y su uso sera
regulado a través de un Decreto Alcaldicio u Orden de Servicio del Alcalde, donde se definiran

aspectos tales como dias y forma de uso, combinaciones, colores, etc.

Articulo 9° La municipalidad entregara ropa y elementos de seguridad a los funcionarios que

desempefien efectivamente labores que los habiliten para recibirla.

Articulo 10° Los uniformes, ropa de trabajo y elementos de seguridad que se entreguen, seran
usados y se mantendran a cargo del funcionario municipal respectivo, no obstante seran siempre de

propiedad municipal, debiendo devolverse al municipio cuando ya no sean utilizados.

Articulo 11° Todos los elementos de trabajo para seguridad personal que adquiera el Municipio,

deben cumplir con la normativa de higiene y seguridad vigente.

Articulo 12° Todo el vestuario, ya sea uniformes, ropa de trabajo y elementos de seguridad, debera
contar con un logo municipal que los identifique, se exceptian de esta obligacion, aquellas prendas y
elementos de seguridad que por sus caracteristicas sea imposible colocar un logotipo de

identificacion.
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Articulo 13° Los logos municipales, solo podran ser utilizados para fines laborales y en vestuario y
ropa de trabajo, que soélo el municipio haya autorizado u otorgado. Queda estrictamente prohibido

hacer uso de los logotipos institucionales en aquel vestuario que no haya sido adquirido u otorgado
exclusivamente por el municipio.




